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Gezamenlijke medezeggenschapsraadsvergadering
MR van basisschool Dr. Ariëns en de MR van Basisschool Holthuizen

Datum: 21 april 2021 – starttijd 19:45 uur. 
NB. Vergadering via Teams vanwege de maatregelen omtrent COVID-19

Aanwezig: Bob van Rennes, Henk Jan Brokers, Madelon Dirks, Astrid Leferink (notulist), Carin Smeenk 
Miranda Bouwman, Petra Leferink, Ulrike Wijlens en Anke Noordink (voorzitter), Pamela Bakker, Natascha Gruel, Henri Verheij (voor de punten in blok 2)
Afwezig: Mirjam Haverkate


	1. 


	Welkom + vaststellen van de agenda en notulist
	1 zin wordt nog uit de definitieve notulen gehaald. 
De zin “Bedankt voor de notulen. Qua spelfouten heb ik de volgende punten” gaat eruit. 
Miranda zet de notulen op de site.



	1. 
	Mededelingen/punten vanuit de directie 
(incl. huisvesting/fusie & COVID-19)
	1.Formatie 2021-2022 (ter instemming) bijlage Excel sheet is in het overleg in Teams getoond.  
Henri geeft hierop toelichting. 
Els heeft de functie van adjunct directeur. Dit wil men binnen Keender niet meer. Men ging er vanuit dat in de afgelopen periode deze adjuncten wel zouden doorstromen naar de functie van directeur of uitstroom. Echter is dit in de situatie van Els niet zo. 
Er is nu een probleem gecreëerd. Debby en Els zijn hierover in gesprek. Bestuur heeft toegezegd dat de loonkosten van de frictie post betaald gaan worden (indien nodig). Gea en Edith nemen afscheid, deze staan daarom niet op het formatie overzicht. 

Onder de ouders zijn er vragen gesteld in de groepsapp bij groep 6 Holthuizen over hoe zij tegenover het splitsen van de toekomstige groep 7 staan. Er zijn voor beide scenario’s wat te zeggen. Henri geeft aan dat na de mei vakantie hieraan verder wordt gepuzzeld door schoolleiding en dat de kinderen erbij worden betrokken. Het formatie plaatje en groepsindeling is een beslissing van de directeur van school en niet van de MR. De groep zal door elkaar gehusseld worden zo goed als mogelijk. School bepaald wat het beste is voor de kinderen. 

Tijdens het overleg is de suggestie meegeven dat het goed zou zijn om meerdere middagen per week een programma aan te bieden waarbij de totale groepen wel samengevoegd kunnen worden, of in kleinere projectgroepjes gaan werken en de verdeling wordt losgelaten. Ook omdat er sowieso wel gezamenlijke dingen worden gedaan (bijv. Kamp).  Dit wordt meegenomen bij de puzzel geeft Henri aan. 

Voor groep 8 wordt er een expliciete uitzondering gemaakt om de groepen apart te houden. Groep 8 Ariëns is echter wel een erg klein clubje. Dezelfde suggestie als hierboven wordt ook gevraagd om toe te passsen. 
Kortom: Wat kun je wel doen om “sociaal” te mengen? Blijf daar aandacht voor houden geeft de MR mee aan Henri en lerarengeleding. 
De kids van de Ariëns waren altijd gewend om in een combi klas te zijn en nu blijft er solo wel een kleine groep 8 over. 

Hoe is de stemming van de leraren over het formatieplaatje vraagt Bob? Iedere leraar is gehoord en daar zijn leraren positief over. Allen zijn blij dat over dit onderwerp duidelijkheid is. 

Henk Jan vraagt opheldering over groep 1-2 combi’s.
Er komen wel nieuwe aanmeldingen bij is de verwachting. Mogelijk wordt er dan per januari 2022 een nieuwe groep gestart. Groepen moeten zeker niet groter dan 30 leerlingen worden geeft Henri aan.  Dit wordt bewaakt.  Combi kleuter klassen blijven wel de visie om na te streven en te behouden. 

Besluit: Instemming wordt gegeven door de leraren op dit punt. Instemmingsverklaring wordt verstuurd door voorzitters.

2.  Interventie jaarplanning 2020-2021 (instemming)
Henri geeft aan:
De laatste schoolweek vraagt onze aandacht. De huidige jaarplanning is opgesteld in de tijd dat er geen concreet fusieplan was. Dat is er nu wel en dat vraagt een interventie in de jaarplanning. Kort door de bocht willen wij het schooljaar met de kinderen eerder stoppen zodat de beide teams meer gelegenheid krijgen om te verhuizen en in te richten. Dit voorstel vraagt om instemming van de MR.
Holthuizen woensdag 7 juli laatste schooldag met de kinderen i.p.v. vrijdagmorgen 9 juli
Ariëns dinsdag 6 juli laatste schooldag met de kinderen i.p.v. donderdag 9 juli.
Op deze manier kan het team Ariëns optimaler inpakken en verhuizen en kunnen we gezamenlijk op de Holthuizen landen en inrichten voor het nieuwe schooljaar. Daarnaast hebben we iets meer flexibiliteit bij calamiteiten.


Oudergeleding reageert: De rek is er ook uit bij de ouders en alles wat er al heeft gespeeld het afgelopen jaar met de covid gevolgen. Pamela geeft aan het niet verstandig te achten en boze reacties te krijgen en dat de timing erg slecht is.  Het verzoek snappen we  wel vanuit de lerarenkant. Anderzijds is het niet te verkopen aan ouders. 
Er is al zoveel onderwijstijd verloren gegaan. 
Ouders en leraren hebben het allemaal zwaar.
Begrip is er wel naar elkaar toe. Docenten snakken naar tijd.
Astrid vraagt waarom de verhuizing niet in de zomervakantie kan? Henri geeft aan dat dit mogelijk vanwege rechtspositie niet kan. Bob geeft aan dat niemand verplicht is. Madelon geeft dat zij met de kinderen aanwezig op school geen ruimte hebben om alle spullen op school uit te zoeken, weg te gooien en in dozen te doen. In de klassen staan veel persoonlijke spullen, deze worden tot het laatste moment gebruikt, dat maakt het lastig om alles klaar te maken en te verhuizen. Wij zijn in een normale tijd, zonder fusie, zeker al in onze vakantie bezig met het klaarmaken voor een nieuwe start na de vakantie. Nu met de fusie erbij hebben wij gewoon meer tijd nodig om dit alles voor te bereiden en klaar te maken. 

Voorstel is  te denken in oplossingen!  Wat kan er richting alle partijen wel aangeboden worden? 
Kan er opvang worden geregeld voor de kinderen waar de ouders dit als helpend achten? Niet dezelfde regels als bij noodopvang stellen, maar aanbod doen voor wie dat wil.
Er zullen namelijk ook wel ouders geen problemen hebben met het feit dat hun kind(eren) eerder vrij zijn zodat ze eerder op vakantie kunnen of om andere redenen. 
Denk aan ook Human Kind hierbij te vragen om kinderen op te vangen omdat we echt begrijpen dat de docenten deze klus niet moeten dragen. 

Henri gaat bovenstaand voorstel nu intrekken en komt met een nieuw voorstel terug. 

COVID 19 – positieve testen hebben nog steeds de  consequenties. Zowel leraren vallen uit en kinderen worden ook positief getest. School krijgt dezelfde vragen die de GGD krijgen. Het kost (nog) veel tijd. 

Uitkomsten oudertevredenheidsonderzoek van DUO zijn nog niet bekend. Henri bericht  hierover zodra de uitkomsten er zijn. 




	1. 
	Actiepunten uit de vorige vergadering(en)

	- Zie onderaan deze agenda


	2. 
	Mededelingen MR
	NIET BEHANDELD 


	3. 
	Mededelingen teams
	NIET BEHANDELD

	4. 
	Mededelingen / informatie GMR
	Bob heeft notulen gekregen, deze zijn opnieuw niet leesbaar. Zodra de leesbare versie er is worden deze gedeeld. 

	5. 
	Mededelingen/informatie van de OV/OR
	NIET BEHANDELD

	6. 
	Vrijwillige ouderbijdrage (informatie opgevraagd bij Henri)
Pauze-opvang (pleinwacht) / continurooster (bespreken discrepantie regeling HH Dr.A)


	Bob geeft aan
Beleid van Stichting Keender is ten aanzien van de vaststelling van de ouderbijdrage
Ouderraad stemt samen met  directie af en voorstel wordt ter  instemming bij de MR neergelegd 

Bijdrage voor tussen schoolse opvang? Wie moet hier wat van vinden? Hoe gaat dit straks als we samen zijn?

Bij de Holthuizen was het zo (voor Corona) dat vrijwilligers betaald werden per opgevangen pauze. 
Wat is het bedrag? € 35 euro per gezin per jaar volgens Anke.
Er waren toen ouders wel tegen omdat ze tegen continu rooster waren en dit bedrag te hoog vonden. Destijds kwam dit voorstel van Mirjam en werd jaarlijks herzien. 

Bij de Ariëns wordt het toezicht door ouders opgelost, zonder vergoeding. 

Voorstel van MR is : Vragen naar nieuw voorstel van pauze opvang aan directie. Actie voor Miranda  aan Henri. 
Henri heeft betalen hiervoor niet eerder gezien geeft Miranda aan. Historie kan Henri opvragen voor zover hij niet bekend is bij het ontstaan hiervan.  
Dit punt dient bij het volgende overleg op de agenda te komen. 


	7. 
	Rondvraag

	Volgend overleg is op woe 26 mei
Voorzitter zal Bob zijn. Notulist zal Henk Jan zijn.
Agenda punten dienen voor 7 mei bij Bob te zijn. 
Hij stelt de agenda op. 

26 mei - Pamela heeft late dienst en zal er niet zijn.
Petra zal er ook niet zijn i.v.m. kamp
30 juni is de musical bij de Ariëns en zullen Carin en Madelon zijn er niet zijn.

Miranda vraagt hoe de ouderraadpleging is gegaan in proces en reactie. 
Bij de Ariëns is de vragenlijst 16x ingevuld (24%), bij Holthuizen 66x (36%) Voor de panelgesprekken zijn alle ouders uitgenodigd die zich hadden opgegeven.
Aandachtspunten komen van beide scholen overeen. 
Ouders Ariëns zien het belang van fusie wat meer. 
Holthuizen staat ook niet negatief tegenover fusie. Belang op dit moment voor hen is nu ook minder. 
De uitkomsten zijn terug te lezen in de presentaties en toelichtingen die 21-4 aan iedereen zijn verstuurd omdat het een onderdeel is bij de vraag om in te stemmen met de fusie. 

	8. 
	WVTTK
	
	
	



	Actiepunten n.a.v. de vorige veradering
	Actie door:

	Deze vraag omtrent vaststellen ouderbijdrage voorleggen aan Hans Schuit van BMC t.b.v. nieuwe statuut voor de OV/OR. 














In de OR/OV van basisschool Dr. Ariëns bespreken hoe men staat tegenover de werkwijze die nu gehanteerd wordt binnen BS Holthuizen (directie doet voorstel aan de (O)MR ter instemming op basis van de begroting van de OV en overige kosten).
	Astrid heeft dit uitgezocht vanuit de OR.
zie artikel 13 WMS, lid 1, sub c. Hier gaat de oudergeleding binnen de (G)MR over. De oudervereniging is de beheerder van het budget zij moeten de uitgaven verantwoorden, maar niet gaat over de hoogte ervan. 


OR Ariëns overlegt op 10 mei 

	Navraag bij Henri Verheij m.b.t. de omvang van de MR na de fusie

	Bob, nog niet behandeld.

	Nieuwe stukken GMR op de site/opvragen bij mevr. Waanders.

	Bob heeft wel stukken  ontvangen maar in een onleesbaar formaat en deze volgen, heeft Bob opnieuw opgevraagd


	Uiterlijk 7 mei a.s. . eventuele opmerkingen/aanvullingen op de concept FER mailen naar dhr. Schuit van BMC.

	MR-leden Dr. Ariëns  afgehandeld

	Nadenkopdracht: Wie wil zich herkiesbaar stellen voor de nieuwe MR  van de fusieschool?

	Alle MR-leden, nog niet behandeld

	Verzoek MR instemming voorgenomen fusie
	Dit punt behandelen MR’er apart. Natashja en Bob doen binnen de eigen MR een voorstel wanneer dit te bespreken.  
Voor 25 mei moet reactie kenbaar zijn gemaakt
Als het eerder kan graag heeft Bob begrepen van Henri. 
De uitkomsten van ouderraadpleging heeft Anke tijdens MR overleg 21-4 verstuurd aan overige MR leden. 

	

Nieuwe actiepunten 
	

	Positief besluit instemming formatie 2021-2022 kenbaar maken  met instemmingsverklaring versturen
	Bob/Anke

	Verzoek tot herziening jaarplanning, nieuw verzoek tot instemming volgt richting MR
	Henri

	Voorstel pauzetijden vanaf schooljaar 2021-2022 vragen

	Miranda 

	
	


P.M. 
- Uitkomsten oudertevredenheidsonderzoek DUO
- Functioneren en samenstelling van de MR 
Bespreekpunten (ook t.b.v. nieuw op te stellen statuut)
· Agenda moet twee weken van te voren binnen zijn bij de leden van de MR?
· Voor instemming moet 75% van de commissie akkoord geven?
· Aanwezigheid min. 50% om de vergadering door te laten gaan.
· Rouleren binnen de MR 3 a 4 jaar.
· Inventarisatie interesse (i.c.m. plannen verkiezingen en uitzetten informatie aan ouders)
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